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CAPITULO |

DAS DEFINICOES, DOS OBJETIVOS E DAS FINALIDADES

Art. 1° A extensdo universitaria € entendida como o processo educativo e
cientifico que busca articular o ensino e a iniciagdo cientifica, de forma
indissociavel, viabilizando a relacdo integradora e transformadora entre a
Unidade de Ensino e a Sociedade.

81° Qualquer um dos membros do corpo docente da Unidade de Ensino, pode
desenvolver atividades extensionistas, encaminhando a Diretoria de Unidade
memorando com um resumo das atividades a desenvolver, a fim de obter ou ndo

a aprovacdo, para entdo proceder-se a elaboracdo do Projeto de Extenséo.

82° Entende-se por atividades de extensdo as acbes de contribuicdo a
sociedade, segundo uma metodologia contextualizada e constituida a partir do
objetivo de obtencéo de resultados em curto prazo, condizentes com o sentido
de responsabilidade social.

83° As atividades de extensédo devem ser desenvolvidas no sentido de propiciar
a participacao dos varios segmentos da comunidade académica, privilegiando
acOes integradas com as administracdes publicas, em suas varias instancias, e
com as entidades da sociedade civil.

Art. 2° As atividades de Extenséo terdo por escopo socializar e compartilhar com
a comunidade o conhecimento ja sistematizado pelo saber humano e o
produzido pela Unidade de Ensino.

Art. 3° A Extensdo constituir-se-4& numa pratica permanente de interacdo
Unidade de Ensino-SOCIEDADE, dando-se prioridade a iniciativas voltadas

para a comunidade extra institucional.



8 1° As ac0les propostas devem atender a uma mais ampla gama de problemas
e pessoas, e em especial aquelas pessoas da sociedade que ndo tém acesso

aos bens cientificos e humanos.

Art. 4° O objetivo geral das atividades de extensdo é tornar acessivel a
sociedade o conhecimento e a cultura de dominio da Unidade de Ensino, sejam
eles originados de sua propria producao ou da sistematizacdo do conhecimento
universal disponivel.

Art. 5° As atividades de extensdo tém os seguintes objetivos especificos:

| - otimizar as relacdes entre Unidade de Ensino e Sociedade;
Il - democratizar o acesso ao conhecimento;

1] - articular ensino e pesquisa com as demandas sociais e culturais da
populacao;

\Y - preservar e valorizar a cultura e o conhecimento, respeitando a diversidade
cultural.

Art. 6° Consideram-se como Extenséo as seguintes modalidades:

a) Projetos: Sao conjuntos de acbes extensionistas inter-relacionadas e de
maior amplitude, envolvendo atividades interdisciplinares eventuais ou
permanentes, executados de acordo com as linhas prioritarias de acéo

extensionista definidas pelos Cursos de Graduagéo;

b) Cursos: Sao atividades de ensino académico, técnico, cultural e artistico,
incluindo-se cursos de Capacitacdo, Aperfeicoamento e Atualizacéo;



C) Eventos: Sdo acbes que envolvem organizacdo, promog¢ao ou atuacao,
implicando em apresentacdo publica, livre ou para populacdo especifica,
objetivando a difusdo de conhecimentos, processos ou produtos - cientificos,
técnicos, culturais e desportivos, tais como: congressos, semanas académicas,
seminarios, feiras, tecnoldgicos, foruns e similares, desenvolvidos, acumulados
ou reconhecidos pela Unidade de Ensino;

d) Servicos: Sao atividades de carater permanente ou eventual que
compreendam a execugéao de atendimentos diversos voltados diretamente para
a comunidade; ou, a participacdo em tarefas profissionais fundamentadas em
habilidades e conhecimentos de dominio da Unidade de Ensino;

e) Assessorias/Consultorias: acompanhamento e parecer a 0rgaos
publicos e comunidades, nas areas de dominio da Unidade de Ensino e em seus

projetos sociais;

f) Produgbes Diversas: trabalhos académicos, tais como: estudos,
intercambio, confeccdo de video, filmes e materiais educativos e culturais,

protétipos, inventos e similares, voltados para acfes extensionistas;

Q) O Projeto para caracterizar-se como de extensdo deve ter uma carga
horéria compreendida entre 40h a 120h, podendo estender-se ao longo do
semestre ou ano letivo.

Art. 7° Um conjunto de projetos de extenséao realizado com o0 mesmo objetivo e sob
uma coordenagdo comum caracteriza um Programa de Extenséo.

Art. 8° A prestacao de servigcos devera ser devidamente aprovada pela Mantenedora.

Art. 9° As atividades previstas na matriz curricular dos cursos de gradua¢ao nao
poderdo ser consideradas como de extenséo, independentemente do publico
atingido.



Art. 10. As atividades de extensdo poderdo ser remuneradas, constituindo-se em
fonte e receita para a Unidade de Ensino.

Paragrafo Unico - A remuneracao de que trata este artigo podera ocorrer desde que

as atividades de extensdo tenham carater esporadico e duracao limitada.

CAPITULO II
DAS ATIVIDADES DE EXTENSAO

Art. 11. As atividades de extensdo sdo supervisionadas pela Diretoria de
Unidade, acompanhadas pelos Coordenadores dos Cursos de Graduacdo e
executadas pelos professores responsaveis pelos projetos aprovados.

Paragrafo Unico - As atividades de extens&o podem ser também desenvolvidas,
sob todas as suas formas, e por todos os saberes da Unidade de Ensino, como
dimens&o complementar de ensino e inicia¢ao cientifica.

Art. 12. As atividades de extensdo submeter-se-40 aos registros impressos e
fotograficos das Coordenacdes de Cursos de Graduacao.

Art. 13. As atividades de extenséo deverdo constar do Plano Semestral de cada
Coordenacdo de Curso (PSC), devendo ser registradas a medida que forem
sendo autorizadas, ressalvados os limites previstos na legislagdo pertinente
para as atividades de ensino e iniciacao cientifica.

Art. 14. As propostas das atividades de extensdo poderdo originar-se de
solicitacdo da comunidade, ser iniciativa de quaisquer érgédos da Unidade de



Ensino, das instituicbes governamentais, competindo primariamente as

unidades da Unidade de Ensino a sua promogéo, execucao e avaliacao.

81° Todas as propostas e relatorios de atividades de extensdo devem ser
devidamente aprovados pela Diretoria de Unidade, para registro no cadastro de
programas e projetos de extenséo da Unidade de Ensino.

82° As atividades de extensdo desenvolvidas nas unidades constitutivas da
Unidade de Ensino e ndo diretamente vinculadas a uma Coordenacé&o de Curso,

deverdo ser aprovadas pela Diretoria de Ensino.

83° As atividades de extensdo desenvolvidas por integrantes de setores nao
vinculados a Unidade de Ensino, no caso de solicitacdes de parcerias, deverao

ser aprovadas pela Mantenedora.

Art. 15. Os 6rgédos de Pés-graduacao e Iniciacao Cientifica poderdo autorizar a
participacdo de seus integrantes em atividades de extensédo que nao forem de

sua iniciativa, desde que observadas as presentes normas.

Art. 16. Os projetos e programas de extensao terdo a duragdo maxima de 1
(um) ano, podendo ser renovados apo6s a aprovacao dos relatorios finais, pelas
Coordenacdo de Curso e Diretoria de Unidade, Diretoria de Ensino e
Mantenedora, de acordo com a natureza do Projeto.

Paragrafo Unico - Os projetos e programas que ndo apresentarem projetos e
relatorios das atividades ndo podem concorrer ao Programa de Bolsas de

Iniciacdo Cientifica e ndo podem ser renovados.



Art. 17. As atividades de extensdo devem ser executadas por docente ou
técnico-administrativo da Unidade de Ensino com nivel superior e que

desempenhe fun¢des na area de conhecimento proposta.

CAPITULO 1l

DAS ATRIBUICOES

Art. 18. Cabe a Coordenacdo de Curso registrar propostas e relatérios, bem
como apoiar as unidades promotoras no planejamento, divulgacéo e captacao
de recursos para a realizacao de agcfes extensionistas em geral.

Art. 19. Cabe a Coordenacdo de Curso, com a anuéncia da Diretoria de
Unidade, estabelecer politicas, diretrizes, estratégias especificas e planos de
acado, além de acompanhar e produzir sistemas de avaliacdo da producéo
extensionista da Unidade de Ensino.

Art. 20. As acdes extensionistas serdo promovidas pela Coordenacéo de Curso,
colegiados de cursos e outras unidades componentes da instituicao.

Art. 21. Cabe as Coordenacdes de Cursos e seus 6rgaos colegiados promotores
de acdes extensionistas avaliar, acompanhar e aprovar em seu ambito
propostas e relatérios, responsabilizando-se institucionalmente pela indicagéo
de seus docentes executores e pela identificacéo e criacdo de mecanismos de
captacao de recursos e de divulgagéo.

Art. 22. Cabe aos proponentes de atividades e programas extensionistas
planejar, elaborar propostas, providenciar ou negociar a divulgacéo, realizar,
acompanhar, executar, encaminhar para registro, prestar contas e apresentar
relatério a Coordenacéo de Curso.



Art. 23. Compete a Coordenacéo de Curso:

a) Estimular e facilitar as atividades extensionistas no seu ambito de atuacao;

b) Aprovar as propostas para a realizacao de cursos e projetos de extensao;

c) Intermediar a atuacdo da Coordenacgéo de Curso junto as unidades executoras;
d) Prestar informacdes e assessoramento sobre assuntos de extensao;

e) Acompanhar as atividades de extensao;

f) Manter a Unidade e demais instancias informadas do andamento das atividades

de extenséao;

g) Realizar a gestdo interna e externa na busca dos meios para viabilizar as

propostas aprovadas;

h) Estabelecer politicas, metas e programas de extensdo baseadas nos pareceres
oriundos da Mantenedora, Diretoria de Ensino, Coordenacao de

Iniciacdo Cientifica e seus colegiados;

i) Oficializar a carga horéaria destinada as atividades de extensdo aprovadas.

Art. 24. Compete a Diretoria de Unidade apreciar, avaliar e dar pareceres sobre

0S projetos, observando os seguintes aspectos:

| - conteudo técnico,

Il - 0s prazos para sua execugao;

lIl - a carga horéaria dos participantes;

IV - a necessidade de prorrogagao dos prazos;

V - a elaboracédo dos relatérios a serem apresentados aos 0rgaos competentes; VI -
a observancia de carga horéria entre 40 a 120h, tanto académica como social.

Art. 25. Compete as Coordenacdes de Cursos e seus Colegiados:

a) Estabelecer as politicas, metas e programas de extensao para o Curso, de acordo
com os Projetos Pedagdgicos de Cursos;



b) Apreciar os relatérios dos projetos de extensao elaborados quanto a contribuicéo
para a integragdo com 0 ensino e a pesquisa, para 0 acesso ao conhecimento e a

consecucao dos objetivos propostos;

c) Analisar os relatorios das atividades de extensdo desenvolvidas pelos Cursos de

Graduacao em reunides periddicas definidas em Regulamento de

Colegiados de Cursos e do ISE;
d) Apreciar as propostas de extenséo dos docentes;
e) Acompanhar e avaliar as atividades de extenséo;

f) Apoiar negocia¢fes para obtencéo de recursos para projetos de extensao.

CAPITULO IV
DAS TRAMITACOES DAS PROPOSTAS E REGISTRO

Art. 26. Todas as atividades de extensdo propostas deverdo passar pela
aprovacéao da Coordenacéo de Curso e Diretoria de Unidade com despacho em
campo proéprio do Modelo Institucional; caso demandem pareceres da Diretoria
de Ensino e do Conselho Superior - CONSU, serdo encaminhados a estas

instancias para aprovacao.

Paragrafo Unico: A Mantenedora decidira sobre a conveniéncia de envio ao Setor
Financeiro de projetos que requeiram planilhas de custos mais aprofundadas, para a

tomada de suas decisbes acerca da extensdo da Unidade de Ensino.

Art. 27. Os projetos de extensdo, que envolverem as varias unidades componentes
da instituicdo, devem ser aprovados pela Mantenedora.

Art. 28. Todas as ac¢les extensionistas, depois de concluidas, devem ser
registradas e arquivadas nas Coordenacgdes de Cursos, visando fornecer dados
necessarios a avaliacdo da Unidade de Ensino e a divulgacéo de sua producéo
académica.



Art. 29. Caso alguma das atividades previstas em Projetos de Extenséo seja
cancelada ou sofra modificagbes em seu plano de execucdo, devera ser

notificada de imediato a Diretoria de Unidade, Diretoria de Ensino ou
Mantenedora de acordo com as instancias de aprovagao.

Art. 30. Os projetos de extensédo que nao envolvam disponibilizacdo monetéria
da Unidade de Ensino, deverdo dar entrada na Diretoria de Unidade com um
minimo de 20 (vinte) dias uteis de antecedéncia da data de inicio da execugao,
e com um minimo de 30 (trinta) dias Uteis, no caso de requererem recursos
monetarios.

Art. 31. A Coordenacédo de Curso organizard os projetos por eixos tematicos
afetos as linhas de Pesquisa dos PPCs, observando-se o carater da

interdisciplinaridade.

Art. 32. A Coordenacédo de Curso ou a unidade académica proponentes, verificardo

alternativas de financiamento para os projetos apresentados.

81° Teréo prioridade de financiamento com recursos orcamentarios, 0s projetos
considerados pela Mantenedora como de maior relevancia académica e social
e gque estejam de acordo com a politica de extenséao.

§2° Quando o projeto envolver outros orgéos financiadores, deve-se anexar
convénio ou outro documento que comprove intencdo de apoio financeiro ou de
aprovacao junto a(s) entidade(s) financiadora(s), descriminando-se os itens
arrolados.

Art. 33. A Coordenacédo de Curso e a Diretoria de Unidade poderdo auxiliar na
consecucao de apoio material e/ou financeiro para a realizacdo das propostas.

A analise destas levara em consideracao:



a) carater interdisciplinar das propostas;
b) participagéo efetiva de docentes e alunos;

c) articulagdes concretas com 0 ensino e a pesquisa, possibilitando a interagdo com

0 respectivo curso ou campo de conhecimento do decorrer da execucao;

d) articulagéo concreta com a comunidade de seus segmentos significativos, inclusive
orgaos publicos;

e) participacao financeira de fontes externas a Unidade de Ensino;

f) quitacdo, com as Coordenacdes de Cursos e unidades, de relatérios anteriores.

Art. 34. As atividades de extensdo somente serdo autorizadas se ndo vierem em
detrimento das atividades ja programadas pela institui¢cao.

CAPITULO V

DOS REGISTROS E CERTIFICADOS

Art. 35. Para efeito de emisséao de certificados aos executores e académicos, s6
serdo consideradas as acfes de extensao registradas na Coordenacdo de
Curso, observando-se o cumprimento de frequéncia minima de 75% da carga
horéria prevista no projeto.

81° A emisséo de certificados pela Secretaria Académica so se procedera desde
que os projetos obedecam a carga horaria minima de 40 (quarenta) horas e
mediante relacdo emanada das Coordenacdes de Cursos, em que conste dia,
més, ano, atividade desenvolvida, projeto de extenséo e carga horaria.

Art. 36. O certificado de aproveitamento seré conferido ao participante que, além
de se submeter a obrigatoriedade de presenca constante do artigo 35, alcancar

0s niveis minimos de aproveitamento estabelecidos e divulgados pelo



Coordenador de Curso, e aferidos através dos procedimentos de avaliagdo
previstos para a atividade.

Art. 37. Os certificados de participacdo em projetos de extensdo por parte das
unidades institucionais serdao emitidos pela Secretaria Académica, respeitando-
se o art. 35 e seu paragrafo.

Art. 38. Quando se tratar de oferecimento de cursos ou outra atividade
extensionista, promovidos por académicos concludentes que estejam
integralizando créditos por meio de atividades complementares, sob orientacéo
de um docente, somente a populacdo atendida recebera certificacdes.

CAPITULO VI

DOS RECURSOS HUMANOS E FINANCEIROS

Art. 39. Todos os recursos materiais, financeiros, humanos e a infra-estrutura
fisica e logistica da Unidade de Ensino, bem como os recursos captados
externamente que forem utilizados em um projeto de extensdo devem estar

explicitados no plano financeiro do projeto.

Art. 40. As atividades de extensdo serdo desenvolvidas na Unidade de Ensino ou

fora dela, com recursos humanos, materiais e financeiros proprios ou nao.

81° A captacéao de recursos financeiros para a viabilizagédo das atividades de extensao
sera de responsabilidade do proponente.

82° Poderdao ser fixadas taxas de inscri¢do, visando cobrir, parcial ou integralmente,
0s custos da respectiva atividade de extensao.



Art. 41. As receitas e despesas das atividades de extensdo administradas pelos
proprios 6rgdos integrardo o orcamento da Unidade de Ensino, com anuéncia
da Mantenedora.

81° Todo material permanente, inclusive equipamento, adquirido com recursos
financeiros captados através de atividades de extens&o, sera incorporado ao
patriménio da Mantenedora imediatamente apds a sua aquisi¢ao.

Art. 42. Quando as atividades de extensdo conduzirem a resultados que
possibilitem o registro de direitos autorais, de patentes ou de licencas, ficara
assegurada a Mantenedora a participacédo nos direitos decorrentes, obedecido
o disposto na legislacéo aplicavel a matéria.

Capitulo VII

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 43. Os casos omissos serdo resolvidos pela Coordenacdo de Curso,
Colegiado do Curso e Diretoria de Unidade ou Diretoria de Ensino e
Mantenedora de acordo com o projeto.

Art. 44. SituacOes especificas a cada area de conhecimento serdo tratadas pelo
colegiado de cada Curso de graduacéo.

Art. 45. Este Regulamento entra em vigor a partir de sua aprovacéo pela Mantenedora,
revogando-se disposi¢cdes anteriores.



ANEXO



A EXTENSAO ACADEMICA E SOCIAL

Sao areas teméaticas de Extensao, de acordo com o ensino e a iniciacdo cientifica desenvolvidos pela

Unidade de Ensino:

. Saude;
. Educacéo;
. Desenvolvimento Sustentavel;
. Cultura;
. Comunicacéo;
. Ecologia e Meio ambiente;
. Cidadania

Estas areas expressam-se nas Linhas de Extenséao definidas pelo CNPq:

Linhas de Extenséo

Descrigao

Alfabetizacao,
leitura e escrita

Alfabetizacdo e letramento de criancas, jovens e adultos; formacéo do
leitor e do produtor de textos; incentivo a leitura; literatura;
desenvolvimento de metodologias de ensino da leitura e da escrita e
sua incluséo nos projetos politico-pedagdgicos das escolas.

Danca, teatro, técnicas circenses, performance; formacgao, memoria,

Artes . o e
cBnicas producao e difusdo cultural e artistica.
Artes Ac¢Bes multiculturais, envolvendo as diversas areas da producéo e da
integradas pratica artistica em um Unico programa integrado; meméoria, producéo
e difusdo cultural e artistica.
Artes Escultura, pintura, desenho, gravura instalacdo, apropriacéo;
plasticas formacgéo, memoria, producéo e difusdo cultural e artistica.
Artes Artes gréaficas, fotografia, cinema, video; formag&o, memodria, producéo
visuais e difuséo cultural e artistica.

Comunicacao
estratégica

Elaboracéo, implementacdo e avaliacdo de planos estratégicos de
comunicagdo; realizagdo de assessorias e consultorias para
organizacdes de natureza diversa em atividades de publicidade,
propaganda e de relagBes publicas; suporte de comunicagdo a
programas e projetos de mobilizacdo social, a organiza¢des
governamentais e da sociedade civil.

Desenvolvimento de
produtos

Producéo de origem animal, vegetal, mineral e laboratorial; manejo,
transformacdo, manipulacdo, dispensagdo, conservacdo e
comercializacao de produtos e subprodutos.

Linhas de Extenséo

Descricao




Desenvolvimento

regional

Elaboracdo de diagnoéstico e de propostas de planejamento regional
(urbano e rural) envolvendo préaticas destinadas a elaboracao de
planos diretores, solucdes, tratamento de problemas e melhoria da
gualidade de vida da populagéo local, tendo em vista sua capacidade
produtiva e potencial de incorporacéo na implementacdo das acdes;
participacdo em féruns Desenvolvimento Local Integrado e
Sustentavel - DLIS; participacdo e assessoria a conselhos regionais,
estaduais e locais de desenvolvimento e a foruns de municipios e
associagbes afins; elaboracdo de matrizes e estudos sobre
desenvolvimento regional integrado, tendo como base recursos locais
renovaveis e praticas sustentaveis; discussdo sobre permacultura;
definicdo de indicadores e métodos de avaliagdo de desenvolvimento,
crescimento e sustentabilidade.

Desenvolvimento rural
e questado agraria

Constituicdo e/ou manutencdo de iniciativas de reforma agréria,
matrizes produtivas locais ou regionais e de politicas de
desenvolvimento rural; assisténcia técnica; planejamento do
desenvolvimento rural sustentavel; organizagao rural; comercializagéo;
agroindustria; gestéo de propriedades e/ou organizacdes; arbitragem
de conflitos de reforma agréria; educagdo para o desenvolvimento
rural; definicdo de critérios e de politicas de fomento para o meio rural;
avaliacao de impactos de politicas de desenvolvimento rural.

Desenvolvimento
tecnolégico

Processos de investigagdo e produgédo de novas tecnologias, técnicas,
processos produtivos, padrdes de consumo e producdo (inclusive
tecnologias sociais, praticas e protocolos de producdo de bens e
servigos); servigos tecnoldgicos; estudos de viabilidade técnica,
financeira e econdmica; adaptacdo de tecnologias.

Desenvolvimento
urbano

Planejamento, implementacdo e avaliacdo de processos e
metodologias visando proporcionar solugdes e o tratamento de
problemas das comunidades urbanas; urbanismo.

Direitos individuais e
coletivos

Apoio a organizacgdes e acdes de memoria social, defesa, protecao e
promocao de direitos humanos; direito agrario e fundiario; assisténcia
juridica e judiciéria individual e coletiva, a instituicdes e organizacgdes;
bioética médica e juridica; acdes educativas e preventivas para
garantia de direitos humanos.

Educacéao profissional

Processos de formacéo técnica profissional, visando a valorizacgao,
aperfeicoamento, promocdo do acesso aos direitos trabalhistas e
insercéo no mercado de trabalho.

Empreendedorismo

Constituicdo e gestdo de empresas juniores, pré-incubadoras,
incubadoras de empresas, parques e pélos tecnoldgicos, cooperativas
e empreendimentos solidarios e outras agdes voltadas para a
identificacdo, aproveitamento de novas oportunidades e recursos de
maneira inovadora, com foco na criacdo de empregos e negdcios
estimulando a pré-atividade.

Emprego e renda

Defesa, protecdo, promocdo e apoio a oportunidades de trabalho,
emprego e renda para empreendedores, setor informal, proprietarios
rurais, formas cooperadas/associadas de producdo, empreendimentos
produtivos solidarios, economia solidaria, agricultura familiar, dentre
outros.




Endemias e epidemias

Planejamento, implementacdo e avaliagdo de metodologias de
intervencao e de investigacdo tendo como tema o perfil epidemiolégico
de endemias e epidemias e a transmisséo de doenc¢as no meio rural e
urbano; previséo e prevencao.

Linhas de Extenséo

Descrigao

Divulgacdo Cientifica
e tecnoldgica

Difusao e divulgacao de conhecimentos cientificos e tecnoldgicos em
espagos de ciéncia, como museus, observatorios, planetarios,
estagcOes marinhas, entre outros; organizagao de espacos de ciéncia e
tecnologia.

Esporte
e lazer

Préaticas esportivas, experiéncias culturais, atividades fisicas e
vivéncias de lazer para criangas, jovens e adultos, como principios de
cidadania, inclusdo, participagdo social e promog¢do da saude;
esportes e lazer nos projetos politico-pedagogico das escolas;
desenvolvimento de metodologias e inovagdes pedagdgicas no ensino
da Educacao Fisica, Esportes e Lazer; iniciagdo e pratica esportiva;
deteccédo e fomento de talentos esportivos.

Estilismo

Design e modelagem criativa de vestuario, calgados, ornamentos €
utensilios pessoais relacionados a moda.

Farmacos e
medicamentos

Uso correto de medicamentos para a assisténcia a saude, em seus
processos que envolvem a farmacoterapia; farmacia nuclear;
diagnéstico laboratorial; andlises quimicas, fisico-quimicas, bioldgicas,
microbioldgicas e toxicologicas de farmacos, insumos farmacéuticos,
medicamentos e fitotergpicos.

Formacéao de
professores

Formacéo e valorizacao de professores, envolvendo a discussdo de
fundamentos e estratégias para a organizacdo do trabalho
pedagégico, tendo em vista o aprimoramento profissional, al
valorizacao, a garantia de direitos trabalhistas e a inclusdo no mercado
de trabalho formal.

Gestéao do trabalho

Estratégias de administracdo; ambiente empresarial; relacdes de
trabalho urbano, rural e industrial (formas associadas de producéo,
trabalho informal, incubadora de cooperativas populares,
agronegocios, agroindistria, praticas e producgbes caseiras, dentre
outros).

Gestao
informacional

Sistemas de fornecimento e divulgacdo de informacdes econdmicas,
financeiras, fisicas e sociais das instituicbes publicas, privadas e do
terceiro setor.

Gestao

institucional

Estratégias administrativas e organizacionais em 6rgdos e instituicdes
publicas, privadas e do terceiro setor, governamentais e nao
governamentais.

Gestédo publica

Sistemas regionais e locais de politicas publicas; analise do impacto
dos fatores sociais, econdmicos e demograficos nas politicas publicas
(movimentos populacionais, geograficos e econbmicos, setores
produtivos); formacdo, capacitacdo e qualificagdo de pessoas que
atuam nos sistemas publicos (atuais ou potenciais).

Grupos sociais
vulneraveis

Questdes de género, de etnia, de orientacdo sexual, de diversidade
cultural, de credos religiosos, dentre outros, processos de atencao
(educagdo, saude, assisténcia social, etc.), de emancipacdo, de

respeito a identidade e inclusédo; promocado, defesa e garantia de
direitos; desenvolvimento de metodologias de intervencao.




Infancia e
adolescéncia

Processos de atencdo (educacdo, saude, assisténcia social, etc.);
promocao, defesa e garantia de direitos; acdes especiais de prevencao
e erradicacao do trabalho infantil; desenvolvimento de metodologias
de intervencdo, tendo como objeto enfocado na acdo criangas,
adolescentes e suas familias.

Linhas de Extenséao

Descricao

Inovagao
tecnolégica

Introducdo de produtos ou processos tecnologicamente novos e
melhorias significativas a serem implementadas em produtos ou
processos existentes nas diversas areas do conhecimento. Considera-
se uma inovacgao tecnoldgica de produto ou processo aquela que tenha
sido implementada e introduzida no mercado (inovagéo de produto) ou
utilizada no processo de producao (inovagao de processo).

Jornalismo

Processos de produgéo e edi¢do de noticias para midias impressas e
eletrOnicas; assessorias e consultorias para 6rgdos de imprensa em
geral; critica de midia.

Jovens e adultos

Processos de atencado (saude, assisténcia social, educacional, etc.),
de emancipacdao e inclusédo; educagédo formal e ndo formal; promocé&o,
defesa e garantia de direitos; desenvolvimento de metodologias de
intervencdo, tendo como objeto a juventude e/ou a idade adulta.

Linguas
Estrangeiras

Processos de ensino/aprendizagem de linguas estrangeiras e sua
inclusdo nos  projetos  politico-pedagdgicos das  escolas;
desenvolvimento de processos de formagdo em linguas estrangeiras;
literatura; traducao.

Metodologias e
estratégias de
ensino/aprendizagem

Metodologias e estratégias especificas de ensino/aprendizagem, como
a educacdo a distancia, o ensino presencial e de pedagogia de
formacéo inicial, educacdo continuada, educacdo permanente e
formacéo profissional.

Midia-artes

Midias contemporaneas, multimidia, web-arte, arte digital; formacao,
memoria, producéo e difuséo cultural e artistica.

Midias

Producdo e difusdo de informagBes e conhecimentos através de
veiculos comunitarios e universitarios, impressos e eletrénicos
(boletins, radio, televiséo, jornal, revistas, internet, etc.); promoc¢éo do
uso didatico dos meios de comunicacao e de agdes educativas sobre
as midias.

Mdsica

Apreciacdo, criacdo e performance; formagdo, capacitacdo e
qualificacdo de pessoas que atuam na area musical; producédo e
divulgacéo de informacdes, conhecimentos e material didatico na &rea;
memoria, producéo e difusdo cultural e artistica.

Organizagdes da
sociedade civil e
movimentos sociais e

populares

Apoio a formacgdo, organizacdo e desenvolvimento de comités,
comissdes, foruns, associagdes, ONG’s, redes, cooperativas
populares, sindicatos, dentre outros.




Patrimdnio cultural,
histérico e natural

Preservagdo, recuperacéo, promocao e difuséo de patrimdnio artistico,
cultural e histérico (bens culturais méveis e imodveis, obras de arte,
arquitetura, espaco urbano, paisagismo, mdasica, literatura, teatro,
danca, artesanato, folclore, manifestacdes religiosas populares),
natural (natureza, meio ambiente) material e imaterial (culinaria,
costumes do povo), mediante formacao, organizagdo, manutencéo,
ampliagdo e equipamento de museus, bibliotecas, centros culturais,
arquivos e outras organizacdes culturais, colecdes e acervos;
restauracdo de bens méveis e iméveis de reconhecido valor cultural;
protecdo e promocdao do folclore, do artesanato, das tradi¢cdes culturais
e dos movimentos religiosos populares; valorizagdo do patrimonio;
memoria, producgéo e difusdo cultural e artistica.

Linhas de Extenséao

Descrigao

Pessoas com
deficiéncias,
incapacidades e
necessidades
especiais

Processos de atencdo (educacéo, salde, assisténcia social, etc.) de
emancipacao e inclusdo de pessoas com deficiéncias, incapacidades
fisicas, sensoriais e mentais, sindromes, doencgas cronicas, altas
habilidades, dentre outras; promocao, defesa e garantia de direitos;
desenvolvimento de metodologias de intervengéo individual e coletiva,
tendo como objeto enfocado na agdo essas pessoas e suas familias.

Propriedade intelectual

Processos de identificacdo, regulamentacdo e registro de direitos

e patente autorais e outros sobre propriedade intelectual e patente.
Implementacao e avaliacdo de processos de educagdo ambiental de
. reducdo da poluicdo do ar, aguas e solo; discussao da Agenda 21;
Questoes discusséo de impactos ambientais de empreendimentos e de planos
ambientais basicos ambientais; preservacao de recursos naturais e planejamento

ambiental; questdes florestais; meio ambiente e qualidade de vida;
cidadania e meio ambiente.

Recursos hidricos

Planejamento de microbacias, preservacdo de mata ciliar e dos
recursos hidricos, gerenciamento de recursos hidricos e Bacias
Hidrograficas; prevencdo e controle da poluicdo; arbitragem de
conflitos; participacdo em agéncias e comités estaduais e nacionais;
assessoria técnica a conselhos estaduais, comités e consércios
municipais de recursos hidricos.

Residuos soélidos

Ac¢des normativas, operacionais, financeiras e de planejamento com
base em critérios sanitarios, ambientais e econémicos, para coletar,
segregar, tratar e dispor residuos ou dejetos; orientagdo para
elaboracdo e desenvolvimento de projetos de planos de gestdo
integrada de residuos sélidos urbanos, coleta seletiva, instalagédo de
manejo de residuos solidos urbanos (RSU) reaproveitaveis
(compostagem e reciclagem), destinacdo final de RSU (aterros
sanitarios e controlados), remediagcdo de residuos ou dejetos a céu
aberto; orientagédo a organizacao de catadores de lixo.

Saude animal

Processos e metodologias visando a assisténcia a salde animal:
prevencdo, diagnostico e tratamento; prestacdo de servigos
institucionais em laboratérios, clinicas e hospitais veterinarios
universitarios.

Saude da familia

Processos assistenciais e metodologias de intervencao para a salde
da familia;




Saude e protecado
no trabalho

Processos assistenciais, metodologias de intervencdo, ergonomia,
educacdo para a saude e vigilancia epidemiolégica ambiental, tendo
como alvo o ambiente de trabalho e como publico os trabalhadores
urbanos e rurais; salde ocupacional

Saude humana

Promocdo da saude das pessoas, familias e comunidades;
humanizacdo dos servicos; prestacdo de servigos institucionais em
ambulatérios, laboratérios, clinicas e hospitais universitarios;
assisténcia a salde de pessoas em servicos especializados de
diagnostico, andlises clinicas e tratamento; clinicas odontoldgicas, de
psicologia, dentre outras.

Segurancga alimentar
e nutricional

Incentivo & producdo de alimentos basicos, auto-abastecimento,
agricultura urbana, hortas escolares e comunitarias, nutricao,
educacdo para o consumo, regulacdo do mercado de alimentos,
promocéo e defesa do consumo alimentar.

Linhas de Extenséao

Descrigao

Seguranga publica e
defesa social

Planejamento, implementacdo e avaliacdo de processos e
metodologias, dentro de uma compreensdo global do conceito de
segurancga publica, visando proporcionar solugdes e o tratamento de
problemas relacionados; orientacdo e assisténcia juridica, judiciaria,
psicoldgica e social a populagéo carceraria e familiares; assessoria a|
projetos de educacao, salde e trabalho aos apenados e familiares;
questdo penitenciaria; violéncia; mediacdo de conflitos; atencdo a
vitimas de crimes violentos; protecdo a testemunhas; policiamento
comunitario.

Tecnologia da
informagéao

Desenvolvimento de competéncia informacional - para identificar,
localizar, interpretar, relacionar, analisar, sintetizar, avaliar e
comunicar informacdo em fontes impressas ou eletronicas; inclusao
digital.

Terceira ldade

Planejamento, implementagdo e avaliacdo de processos de atencao
(educagdo, saude, assisténcia social, etc.), de emancipagdo e
inclusao; promocgéo, defesa e garantia de direitos; desenvolvimento de
metodologias de intervencgédo, tendo como objeto enfocado na acao
pessoas idosas e suas familias.

Turismo

Planejamento e implementacdo do turismo (ecolégico, cultural, de
lazer, de negocios, religioso, etc.) como setor gerador de emprego e
renda para 0os municipios; desenvolvimento de novas tecnologias paral
avaliag6es de potencial turistico; producao e divulgacdo de imagens
em acordo com as especificidades culturais das populacdes locais.

Uso de drogas e
dependéncia quimica

Prevencdo e limitagdo da incidéncia e do consumo de drogas;
tratamento de dependentes; assisténcia e orientacdo a usuarios de
drogas; recuperagéo e reintegragao social.

Desenvolvimento
humano

Temas das diversas éareas do conhecimento, especialmente de
ciéncias humanas, bioldgicas, sociais aplicadas, exatas e da terra, da
salde, ciéncias agrarias, engenharias, linguistica, (letras e artes),
visando a reflexdo discussao, atualiza¢éo e aperfeicoamento humano,
espiritualidade e religiosidade.




